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|Landellke Stichting Vredenoord
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Contactgegevens., Vil minimaal 1 var do velden Adves, Telefoonnummer of E-maltadras .

Adrag
Telefoonnummer

E-mailadres

Wahalte (*}

RSIN (*

IPrins Alexanderweg 2

|0306931885 |

Furafanedtg.

lInfo@vredenoord.ni

|www.vredenoord.nl

10928910356

g“

Aantal madewerkers (*} |_,\_ adx ! Belaalde personeelstedan In gemidds!d aantal flo gedurands hof boakjaar.

Statutair bestuur van de Instelling

Vouorzitter
Secretarls
Penningmenater
Algameen bestuursiig
Algemeer bastuursiid

Overlga Informatio
bestuur (*)

Doelstelling
Slatutalve doelsteliing
vandeinsteling.
Wat wil de instolling
beralkan?

[Bhr. C.A. Quak

IDe teden van de Raad van Toezicht alsmede de Bestuurder hebben geen
|nevenfuncties diz onverenigbear ziin met lidmaatschap van de Raad ¢.q. Bestuur.

]Vredenoord heeft fen doel : het bleden van hulsvesting en het varlenen van zorg,

behandeling en activitelten inzake welzijn (in de ruimste zin van het woord) aan
Iouderen an andere hulpbshoevenden,

|

i
3

{*) Optionee! veld, niet verpiiaht (**) Buiten Nedarfand gevestigds Instelingen moeten het RSIN-nummer verpllehi invelien
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Algemoen.(varvolg) -

van 08

Hoofdlijnen beleidsplan
Geaf hier anfwoord op ondarsleende veagen ofvid na de faetste veaagrover hel balokispian de i fn haar hot helidsplan,
fndi befekdsplan mosi mirmeal anlwoord gegaven worden op db In it Formunler gestaide vragan over et helaidsplan,

Welke warkzaarshadan
verricht de Instelling?
Wannear worden
walkewerkzaamhedan
uligevoerd? En hoo
dragendisbijaanhet
realiseren van de
doelstelling?

Hoa krljgt de instelling
Inkomsten?

Op welke manier

en aan welie doelan
worden da verkragen
inkamgten bastead?
Afstiw Inalaling vermagen
aanfioui, vildanin
waer on op welle menler
dit vermegen wordi
aangehouden (bivoor-
heeld spaarrekening,
heleggingen eic),

Ul van het baleldsplan
Vil de itk in waer het
beleldsplan te vinden Is.

IVradeno:}rd stalt da cllent centraal, maakt met de client een avereenkomst over de te |
leveren diensten. Deze worden vastgelegd In een zorgplan of dllentendossier, Da door
de gaboden zorg baschlkbare middelen worden zo doeltreffend mogelik aangewand,
We voldoen aan het Kwallteltskader dat gesteld is door het Zorgkantoar. Veoral in het
kadler van welziin. We voaren een actief beleid voor de dislcog met de meest relavante |
belanghebbenden. We werken samen met andere organisatles die zich bewegen op
het terrein van de Infra-semi en exlratnurale zorg.We bevordeten een goad

werkklimaat voor de madewerkers, we vartrouwen op het professionallsme van onze
lgekwal[ﬂceerde medewerkers. We verzorgen en bevorderen opleidingen of daarmee
samenhangende vormen van educatle. En we hevordaren geestelijke en
[levensbeschouwl ke begelelding vanult de de geloofarichting van het Kerkgenootschapl
l(:ltar Zevendedags Adventistan t.b.v, alle clienten die daarvan gebrulk willen maken,

|Opbrengsten vanuit de WLZ (wet tangdurigo zong), WMO (wet mastschappellke

1-onderzatenunin9). ZVW (zorgverzekerings wat), subsidlas en elgen bildragen van
clisnten,

[Da verkregen inkomsten worden besteed aan de exploltatie van Vradencord. In de
;meest ruime zin van het woord zjjn dit de personeelskosten, huisvestingskosten,
[bewonergebondankosten, voeding, algemene losten, Innovaties ete,

[Oﬂs vermogen is het noodzakelke weerstandsvermegen, op deze manier kunnen we I
-ons voortbestaan borgen. : I

;. Dpen .-
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1 Algemeen (véruolg) .

Beloningsbeleid E i Bezoldiging RvT; de honorering van de voorzitter en de leden wordt vastgesteld met |
Beloningsheleid voor .inachtneming van de Regeling bezoldigingsmaxima topfuncionarissen zorg en |
het statutaire bestuur, Ejeugdhulp, de Beloningscode Zorg van de Nederlandse Vereniging van Toezschthouder
voor de leden van het ;ln Zorginstellingen en de Wet Normering Topfuncionarissen.

beleidsbepalend orgaan  § D@ statuten vermeiden dat de vaststelling van het salaris en de regeling van de ovenge
envoor het personeel . arbeidsvoorwaarden van de RvB geschleden door de Raad van Tosezicht, met !
(bijvoorbeeid CAD iinachtneming van het hieromirent bepaalde in de Bel(_)nlngsgode bestuurders Zorg.
of salzrisregeling). . Verder wordt gelet op het bepaalde in de Wet normering topinkomens. :

De salariering van het personest is conform CAO.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

dle zijn uitgevoerd.
Ofvul bij de volgende
vreag de url in naar het
geiiviteitenverslag, of de
url noar het jaarrekening
als daarin de octiviteiten
van het betreffende
hoeRjaar duideliji zijn
beschreven,

vt
V;;’Izg i ihttps/wwiw. vredenoord. nliwp-content/uploads/2022/09/Bestu | Open

het activiteitenverslag te ‘ursverslag-2021-definitief. pdf
vinden is. :
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R '[3.11;5{15‘ :

Balansditutn

- I 2.0.2 ‘m'!_‘ Vol de balansdaten in. Als u dagina verdergaat verschijnen autematish de jadriefer boven de holommen,

[T

Actlva 1-12-2021 31-12.2020 (*) Passlva 1-12-2021 31-12-2021

Immatei#evasteactiva Eigenvermogen

Materitle vasteactiva Voorzenlngen

FAnandele vaste activa Langlopandeschulden

Korticpendeschublan

Vaortaden

Vorderingen &
ovarlopendaactiva

Effectas

Liquide middelen

i€, 1067201

A . - e fe

Totand Tetanl

Toellchting
Geeffiley sen
toeliditing bij de
batans of el de
naay defacsrefeiliy]
inakhiercen
toalichting inks
opgencmert,

el e feemd Eed B Rma
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“ Staatyan batenen fasten” .. 7 0

Baten 2021 2020 ()

, i 1
Ophrengsten zorgprestaties an maatschappelijke ondersteuning |‘E 9.445343| i€ 8-627-560:-

Subsidis € te274l i€ aragor)

Overige bedrijfsopbrangsten |€ 132,111 . 1€ _ 170.115§ "
Som dar bedri)fsppbrangsten !E 9.760.21?!! |=€ 9,172‘3725 =
Overige baten ‘ E .-
I P :‘a'é T
Glften & donaties particulferen ! b e P
i H j,i ‘: I
Nalatenschappen (€ | E%’E . P -
1 oiTe P
Lotesijen € PoE P
Overige baten E+ ‘lﬁ : 14. .
Som der overige opbrengsten 0 H€ ol ;
- f?‘f . TH:‘__.ﬂ]'+f

Totsal baten £ _o760.218] € 9.172.372]

Lasten

Personeelskosten i€ 7-418-5573 ‘;€ 6.807.050] i

Afschrfjvingen op Immateriéle en materiite vaste activa i £ 553'470% 'G - ‘_ _546-31§§
Huisvestingsiasten ! i " '
Bijzondere waardevermindering van vaste activa i : i :
Honorariumkosten veljgavestigde medische specialisten { € E b _ : B
Overige bediifskosten % £ 1 '634'267i . 1 437647:*
Som derbedH](slasten i€ 0606404 i€ 8.841.315} ’
Salde finand#le baten enlasten E € o 24209% + l' £ . | ‘_ -1 34213;*7 1

esulizat le 29,606 =€ | 1o684ar
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¢ Staatvanibatenen lasten fvervolg) i

Toelchting

Beaf hler eon losfichting
bilda staalvanbateren
fasfenofyuldeurinaar
dajaarrakonliginals har
oot toslichling In Is
opganomenn.

Urlvandajaarrekenlng e
Vul de link o neer de : t. Gpen
Jaercakening afs 4 deze
ackhebtgepublieesrd,




